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POLITYKA ZROWNOWAZONEGO ROZWOJU DOSTAWCOW

Brembo jest spotkg dziatajgcg zgodnie ze swoimi kodeksami postepowania, takimi jak Kodeks etyczny, Kodeks
podstawowych warunkéw pracy, Kodeks postepowania antykorupcyjnego, Polityka niedyskryminacji i
réznorodnosci oraz Model organizacji, zarzadzania i kontroli, ktére stanowig fundament funkcjonowania Grupy.
Celem spotki Brembo jest projektowanie, produkcja, sprzedaz i dystrybucja wyrobéw wysokiej jakosci.
Jednoczesnie spotka Brembo dgzy do propagowania i upowszechniania zachowah prowadzgcych do
zrébwnowazonego rozwoju, zacheca do poznania i poszanowania réoznorodnosci, jak rowniez do uczciwosci
zawodowej.

Jako ze dostawcy majg kluczowe znaczenie dla rozwoju Grupy, spétka Brembo oczekuje od nich spéjnego i
konsekwentnego postepowania w kwestiach takich jak prawa cziowieka, bezpieczehstwo i higiena pracy,
ochrona $rodowiska oraz zwalczanie korupcji, a takze przyjecia wymaganych postaw w catym tancuchu dostaw.
Podstawg wyboru dostawcéw spotki Brembo jest nie tylko jakos¢ i konkurencyjnos¢ produktow i ustug, ale tez
ich stosunek do $rodowiska naturalnego i przestrzegania. Czynniki to wstepny warunek zostania dostawcg

spotki Brembo i rozwijania diugotrwatej wspotpracy.

Kodeks postepowania dostawcy opiera sie na wartosciach zawartych w Kodeksach postepowania spotki
Brembo. Kodeks jest oparty na Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka ONZ (z ktérg spdtka Brembo w
petni sie utozsamia), Tréjstronnej deklaracji zasad dotyczacych przedsiebiorstw wielonarodowych i
polityki spotecznej Miedzynarodowej Organizacji Pracy, a takze Wytycznych OECD dla przedsiebiorstw

wielonarodowych.

RAMY PRAWNE

Dostawcy sg zobowigzani do przestrzegania przepiséw i norm obowigzujgcych w krajach, w ktérych prowadzag
dziatalno$é.

Jesli lokalne przepisy sg mniej restrykcyjne niz zasady zawarte w Kodeksie postepowania dostawcy, dostawcy
zobowigzujg sie wdrozy¢ w rozsgdnym terminie $rodki wymagane do zapewnienia zgodnosci z zasadami

zawartymi w ponizszym Kodeksie.

Dostawcy sg zobowigzani do przestrzegania ponizszych zasad.

PRAWA PRACOWNICZE | PRAWA CZLOWIEKA

1. Dostawcy zobowigzujg sie nie wykorzystywac pracy dzieci. Zobowigzujg sie tez takze do niezatrudniania

kogokolwiek ponizej 15. roku zycia, jesli zatrudnienie takie nie odbywa sie w ramach dopuszczonego przez
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rzad przysposobienia zawodowego, szkolenia, programu praktyk zawodowych, ktéry przynosi oczywistg

korzysc¢ dla osoby w nim uczestniczace;.

2. Dostawcy zobowigzujg sie do niewykorzystywania jakiejkolwiek formy pracy przymusowej. Nie bedg tez
tolerowa¢ praktyk dyscyplinarnych zwigzanych z przemoca fizyczng. Dostawcy sprzeciwiajg sie

jakiemukolwiek wykorzystywaniu handlu ludzmi.

3. Dostawcy uznaja, szanujg i w peini gwarantujg swoim pracownikom prawo do pracy i swobodnego
zrzeszania sie we wszystkich zaktadach Dostawcéow. Dostawcy zobowigzujg sie do konstruktywej wspotpracy
ze swoimi pracownikami lub jakgkolwiek organizacjg reprezentujgcg pracownikow w celu wspierania intereséw
pracownikow. Dostawcy zobowigzujg sie do zapewnienia pracownikom mozliwosci wystuchania ich obaw.

Dostawcy prowadzag negocjacje zbiorowe tam, gdzie wymaga tego prawo / systemy opieki spoteczne;.

4. Dostawcy nie beda tolerowa¢ nekania ani dyskryminacji ze wzgledu na pte¢, rase, kolor skéry, religie,
wyznanie, wiek, pochodzenie etniczne, pochodzenie narodowe, stan cywilny czy status rodzicielski, cigze,
niepetnosprawnos¢, orientacje seksualng ani jakiekolwiek inne uwarunkowania osobiste. Dostawcy

zobowigzuja sie uznawac i promowac pozytywne wartosci, jakie niesie ze sobg réznorodnosé.

5. Dostawcy zobowigzujg sie zapewnia¢ i utrzymywacé bezpieczne i zdrowe srodowisko pracy dla
wszystkich pracownikéw, spetniajgce wymogi obowigzujgcych przepisow dotyczacych bezpieczenstwa i

higieny pracy lub wykraczajgcych poza te wymogi.

6. Dostawcy zobowigzujg sie przestrzega¢ obowigzujgcego prawa regulujgcego godziny pracy.

7. Dostawcy zobowigzujg sie zapewnia¢ odszkodowania i Swiadczenia zgodne z obowigzujgcym prawem,

tak aby w jak najwiekszym stopniu przyczyni¢ sie do wzrostu dobrobytu materialnego.

8. Dostawcy zobowigzujg sie w pemni uwzglednia¢ miejscowg ludnosé i spotecznosci jako jedng z
zainteresowanych stron, we wszystkich planowanych projektach. Dostawcy zobowigzujg sie otwarcie

przedstawia¢ swoje plany wszystkim zainteresowanym stronom.

ETYKA
1. W kontekscie Kodeksu postepowania antykorupcyjnego spotki Brembo dostawcy musza dziata¢ w sposdb
transparentny i uczciwy, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami antykorupcyjnymi we wszystkich krajach, w

ktérych prowadzg dziatalnosé.
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Wszelkie formy korupcji, naktaniania do popetnienia przestepstwa, wymuszenia i sprzeniewierzenia srodkow
$g surowo zabronione.

Dostawcy zobowigzujg sie nie oferowac, nie obiecywad, nie ptaci¢, nie zadac, bezposrednio lub posrednio,
pieniedzy (w tym tapéwek lub drobnych gratyfikacji) ani innych korzy$ci w celu uzyskania bezprawnej przewagi,

niezaleznie od tego, czy przewaga oferowana jest bezposrednio lub przez posrednika.

2. Uczciwa konkurencja to podstawowy warunek osiggniecia sukcesu poprzez dobre wyniki i tworzenie
wartosci dla udziatowcow. Dostawcy muszg dziataé zgodnie z zasadami konkurencyjnosci, przepisami
antymonopolowymi oraz zasadami handlu obowigzujgcymi w kazdym kraju, w ktérym prowadzg dziatalnosé.
Umowy ostabiajgce uczciwg konkurencje sg surowo zabronione jako praktyki biznesowe, ktére mogg stanowic

naruszenie przepisow antymonopolowych.

3. Dostawcy muszg zgtasza¢ wszelkie znaczace, rzeczywiste lub potencjalne konflikty intereséw w toku
dziatalnosci. Konflikt intereséw zachodzi, gdy interes osobisty lub dziatalno$¢ osobista koliduje lub wydaje sie

kolidowac z relacjg biznesowg ze spoétkg Brembo.

4. Dostawcy muszg zdecydowanie sprzeciwia¢ sie wszelkim formom prania pieniedzy oraz podejmowaé
srodki zapewniajgce $ledzenie kazdej operacji gospodarczej i finansowej. Pozwala to na rozpoznanie
pochodzenia towardw lub pieniedzy z kazdej operacji biznesowej, a tym samym zapobiega wykorzystywaniu

transakcji finansowych do prania pieniedzy przez strony trzecie.

5. Dostawcy musza przestrzega¢ praw do wlasnosci intelektualnej oséb trzecich oraz chroni¢ informacje

i dane osobowe swoich klientow.

6. Zdecydowanie zaleca sie przyjecie Kodeksu postepowania oraz okresowg weryfikacje jego wdrazania.

OCHRONA SRODOWISKA
Aby zminimalizowa¢ wplyw dziatalnosci produkcyjnej tancucha produkcyjnego oraz wyrobéw spoéiki

Brembo na srodowisko, wszyscy Dostawcy powinni:

1. dokfada¢ wszelkich staran, aby jak najefektywniej wykorzystywa¢ zasoby naturalnr, zmniejsza¢ emisje

zanieczyszczajgce srodowisko oraz emisje gazow cieplarnianych;

2. projektowac, wykorzystywac i proponowac produkty i procesy uwzgledniajgce ich wptyw na srodowisko;
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3. wiasciwie i zgodnie z obowigzujgcym prawem zarzgdza¢ odpadami oraz ich utylizacja;

4. unika¢ stosowania substancji zabronionych (tj. sklasyfikowanych jako CMR - rakotwércze, mutagenne lub
toksyczne ze wzgledu na zagrozenie rozrodczosci) i odpowiednio zarzadza¢ substancjami potencjalnie

niebezpiecznymi (zgodnie z definicjami zawartymi w obowigzujgcych przepisach prawa).

5. wdrozy¢ najefektywniejsze procedury logistyczne minimalizujgce wptyw produkcji na srodowisko.

MINERALY Z REGIONOW OGARNIETYCH KONFLIKTAMI

Wszyscy dostawcy muszg powiadamia¢ spotke Brembo o istnieniu i pochodzeniu materiatéw podlegajgcych
przepisom 3TG dotyczacym mineratdow z regiondw ogarnietych konfliktami, a wiec m.in. ztota, koltanu,
kasyterytu, wolframitu oraz ich pochodnych takich jak tantal, cyna i wolfram, jesli dostarczane produkty
zawierajg wspomniane mineraty. W tym celu Dostawcy muszg systematycznie sprawdzaé swoj tarncuch dostaw
zgodnie z wytycznymi OECD (www.oecd.org) okreslajgcymi wymogi dotyczgce ,nalezytej starannosci” w tym

zakresie.

SZKOLENIA
Spoétka Brembo zacheca wszystkich Dostawcéw do rozpowszechniania powyzszych zasad, réwniez poprzez

odpowiednie szkolenie pracownikéw poddostawcow.

ZGLASZANIE NARUSZEN

Dostawcy powinni zgtasza¢ spotce Brembo wszelkie naruszenia Kodeksu etycznego, Kodeksu postepowania
antykorupcyjnego, Modelu organizacji, zarzgdzania i kontroli oraz, ogdlnie rzecz biorgc, Systemu kontroli
wewnetrznej spotki Brembo, jakich dopuscili sie pracownicy Brembo lub pracownicy Dostawcow. Zgtoszen

nalezy dokonywac¢ za posrednictwem poczty elektronicznej na adres: Organismo_Vigilanza@brembo.it.

Spotka Brembo gwarantuje zachowanie tajemnicy tozsamosci osoby zgtaszajgcej naruszenie w dobrej wierze
oraz odmawia przeprowadzenia lub podjecia dziatan, ktére sg niezgodne z Kodeksem postepowania
dostawcow.

Dostawcy zobowigzujg sie réwniez do przechowywania dokumentacji i / lub informacji wymaganych do
uzasadnienia takiego zgtoszenia.

Spotka Brembo zastrzega sobie prawo do weryfikacji takiej dokumentacji, jesli uzna to za niezbedne.
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MONITOROWANIE | DZIALANIA NAPRAWCZE

Grupa Brembo zastrzega sobie prawo do audytéw przeprowadzanych przez pracownikow Brembo lub
podmiotu zewnetrznego w sprawach objetych niniejszym Kodeksem postepowania, po odpowiednim
powiadomieniu.
W razie stwierdzenia niezgodnosci z zasadami lub przepisami Brembo:

* bedzie wymagac¢ od dostawcéw przygotowania i wdrozenia planu przywrocenia zgodnosci;

» z zastrzezeniem uprzedniego powiadomienia, przeprowadzi audyty dokumentacji lub dodatkowe

audyty w celu faktycznego wdrozenia powyzszych planéw naprawczych.

W razie naruszenia przez Dostawce Kodeksu postepowania dostawcy lub w razie niezgodnosci oraz
nieprzygotowywania i niewdrozenia planéw naprawczych spétka Brembo zastrzega sobie prawo do
zawieszenia lub wczesniejszego rozwigzania ze skutkiem natychmiastowym wszelkich relacji handlowych, a
takze prawo do wystgpienia z roszczeniem o odszkodowanie za wszelkie straty, szkody, wydatki lub inne
poniesione koszty, ktére mogg wynika¢ z naruszenia zasad lub przepisow przez Dostawce i / lub z
postepowania Dostawcy.

Przydatne linki do Kodeksow postgpowania Brembo oraz Polityki spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
Brembo wymienionych w niniejszym dokumencie:

1. http://www.brembo.com/en/company/corporate-governance/codes-policies

2. http://www.brembo.com/en/sustainability/corporate-social-responsibility

ZOBOWIAZANIE DOSTAWCY
Spotka Brembo wymaga, aby wszyscy Dostawcy, ktorzy otrzymali powyzszy Kodeks postepowania dostawcow,

odestali niniejszy ,Formularz zobowigzania” podpisany przez przedstawiciela prawnego..
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Sktadajgc podpis na ponizszym formularzu, dostawca oswiadcza, iz zapoznat sie ze wszystkimi powyzszymi
zasadami i warunki dotyczgcymi ustug lub dziatan lub dostaw na rzecz Grupy Brembo oraz akceptacje tychze

zasad i warunkow.

FORMULARZ ZOBOWIAZANIA

Prosimy o przestanie podpisanego ,Formularza zobowigzania” do odpowiedniego nabywcy
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